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Pracovni ¢innosti — 2. stupen

Charakteristika vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét je realizovan:

6. tfida 1 hodina
7. tfida 1 hodina
8. tfida 1 hodina
9. tfidal hodina

Kazda hodina trva 45 minut a ty jsou zpravidla realizovany jako dvouhodinové bloky (90 minut).
Vyuka probiha ve Skolnich dilnach, na Skolni zahradé, tfidé, nebo v prostorach statnich nebo
soukromych instituci v rdmci navstévy naucnych besed, seminari ¢i exkurzi vztahujicich se k tématim
predmétu Svét prace.

Vzhledem Kk formativni funkci vyucovaciho pfedmétu ucitel vyuziva pii vyuce aktivizujici a
komplexni vyukové metody (diskusni, situa¢ni, didaktické hry; skupinova a kooperativni vyuky,
samostatna prace zaku, kritické mysleni, projektova vyuka, aktivni socidlni uceni, uceni prozitkem
aj.), které u zakd rozvijeji iniciativu, tvofivost, samostatnost, spoluprci a komunikaci, posiluji zdravé
sebevédomi, zodpoveédnost, prosocialni chovani, zvysuji odolnost vuéi stresiim, pfispivaji k utvareni
vlastnich nazort a k volbé spravného rozhodovani z hlediska profesni orientace.

Vzdélavaci obsah pfedmétu:

Predmeét Pracovni ¢innosti postihuje Siroké spektrum pracovnich ¢innosti a technologii, vede
zéky k ziskani zakladnich uzivatelskych dovednosti v riznych oborech lidské Cinnosti a
prispiva k vytvafeni Zivotni a profesni orientaci zaki. Zaci prichazeji do styku s konkrétnimi
zivotnimi situacemi, kde pftichdzeji do kontaktu s lidskou ¢innosti a technikou v jejich
rozmanitych podobach.

Pracovni cinnosti jsou rozdéleny do péti tématickych okruhi: Prace s technickymi
materialy; Péstitelské prace; Priprava pokrmii; Svét prace; Design a konstruovani

Zéci se uéi pracovat s riiznymi materialy a osvojuji si zakladni pracovni dovednosti a navyky.
U¢i se planovat, organizovat a hodnotit pracovni ¢innosti samostatn¢ i v tymu.
Prostfednictvim predmétu si zaci také rozsifuji poznatky o svet€é prace, piiblizuje jim
charakteristické znaky konkrétnich povolani, existujici pracovni pfilezitosti 1 realné moznosti
uplatnéni absolventd zakladni Skoly na trhu prace, poskytuje jim dostatek ptilezitosti pro to,
aby se naucili realisticky poznavat vlastni prednosti, moznosti a omezeni ve vztahu k
vybranym povolanim. Zaci se uéi orientovat v dilleZitych profesnich informacich a na zakladé
dostupnych informaci se spravné rozhodovat o volbé¢ budouciho profesniho zaméfeni a o
vybéru vhodného povoléni, koriguje jejich predstavy a ocekavani ve vztahu k vybranému
povolani a ukazuje jim vhodné cesty vedouci k dosazeni stanovenych profesnich cilt.

Prufezova témata zafazend v daném predmétu:

EV - lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiedi (zmény v krajiné-vliv lidskych aktivit)
MKYV — kulturni diference (jedine¢nost kazdého ¢lovéka a jeho individualni zvlastnosti)

OSV - osobnostni rozvoj - sebepoznani a sebepojeti (co o sobé vim a co ne)

OSV - osobnostni rozvoj seberegulace a sebeorganizace (planovani, stanovovani osobnich cili a
kroki k jejich dosazeni)

MYV — kritické ¢teni a vnimani medialnich sdéleni

OSV - socialni rozvoj — komunikace
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Vychovné a vzdélavaci strategie na Girovni predmétu

Kompetence K uceni

aktivné seznamujeme zaky s charakteristikami frekventovanych povolani, s ucebnimi plany,
profilujicimi pfedméty a pozadavky zvolenych skol na urcité védomosti, dovednosti a schopnosti
uchazecu

predkladame zakim dostatek spolehlivych informacnich zdrojii s informacemi souvisejicimi
S jejich profesni orientaci a moznym uplatnénim na trhu prace

Kompetence Kk fe$eni problému

ucime zaky prakticky vyuzivat poznatky z oblasti sebepoznavani, rozhodovani a planovani vlastni
budoucnosti pfi vytyCovani a dosahovani stanovenych zivotnich cilii a pti zvazovani dalezitych
zivotnich krokt

vedeme z4ky k osvojeni si zdkladnich prvkl techniky a strategie metody ak¢niho planovani a jeho
vyuziti v praxi zejména pii rozhodovani o volbé budouci profesni orientace a o vybéru vhodného
povolani

ucime zaky si samostatn¢ vyhledavat, hodnotit a vyuzivat informace dilezité pii rozhodovani o
volbé budouciho profesniho zaméteni, orientovat se v rtiznych informacnich zdrojich a zvazovat
jejich dulezitost

predkladame zaktim modelové zaté€zové situace spojené s jejich prechodem ze zakladni Skoly na
Skolu stfedni a do zaméstnani a s pfipadnym netispéchem ve vybraném povolani, pfipadné pii
ptipravé na povolani

podnécujeme zaky k uvazovani o problému a jeho mozném feseni prostfednictvim specifickych
metod a forem prace (dialog, diskuse, kooperace, brainstorming, kritické mysleni, uceni ze
zkuSenosti aj.)

pii feSeni problému uc¢ime zaky chapat, Ze se pii praci budou setkavat s problémy, které nemaji jen
jedno spravni feseni

Kompetence komunikativni

vedeme zaky k dovednostem formulovat vlastni mysSlenky a nazory o své volbé budouciho
profesniho zaméteni

vedeme zaky k uplatiiovani osvojenych modelti komunikativnich dovednosti pti pfijimacim fizeni
na stfedni Skoly nebo pti pohovoru u budouciho zaméstnavatele

u¢ime zaky se spravné vyjadiovat v pisemném ufednim styku (formulafe, prihlasky ke
konkurznimu fizeni, zZivotopis)

Uc¢ime zaky k porozuméni technickym vykrestim

Kompetence socidlni a persondlni

vedeme zaky  kziskdvani pro Zivot vyznamnych dovednosti spojenych s realistickym
sebepoznanim, spravnym rozhodovanim a s mezilidskou komunikaci v situacich souvisejicich s
volbou povolani a vstupem do zameéstnani

vedeme zaky k vlastnimu pozndvani a realistickému hodnoceni svych silnych a slabych stranek
osobnosti, pfednosti a osobnich pfedpokladl a poznani moznosti a omezeni ve vztahu k vybranym
povolanim i strategie vedouci k osobnostnimu a profesnimu ristu

umoznujeme zakum spolupracovat ve skupiné

vedeme Zaky k aktivnimu se podileni na piijemné atmosféfe v tymu
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Kompetence obcanské

e vedeme zaky k uvédoméni si podstatného podilu vlastni odpovédnosti pii rozhodovani o volbé
budouciho profesniho zaméteni a o vybéru vhodného povolani, jakoz i za dusledky jinych
zavaznych zivotnich rozhodnuti

e vedeme zdky k pochopeni zékladnich ekologickych souvislosti, k pochopeni nutnosti ochrany
nasich kulturnich tradic a historického dédictvi

Kompetence pracovni

e vedeme zaky k pochopeni souvislosti mezi pozadavky na vykon vybraného povolani, svymi
realnymi osobnimi pfedpoklady a schopnostmi a konkrétnimi moznostmi vybéru vhodného
povolani a profesniho uplatnéni

e vedeme zaky k uvédomeni si nutnosti dale na sob¢ pracovat bez ohledu na jiz dosazeny stupen

vzdélani

vedeme zéky ke spravnému pouzivani informacnich technologii ve Skole

vedeme zaky ke spravnym zpiisobtim uziti materialii a nastroji

ucime zaky efektivité pfi organizovani vlastni prace

ucime zaky pladnovat, organizovat a hodnotit vysledky vlastni prace

ucime zaky pracovat s riznymi materialy

zaci jsou vedeni k dodrzovani zdsad bezpecnosti a hygieny pfi praci

Kompetence digitalni

e  pomahdme zakim utvafet profesni orientace a vedeme je k pouzivani digitalnich technologii a
digitalnich vzdélavacich zdroji pii volbé budouciho povolani a profesni piipravy

e vedeme zaky k vyuziti digitalnich technologii pii planovani jejich vzdélavaci drahy (na zakladé
volby budouciho povolani)



